
 
 

La Communauté de communes du Pays de Nay 
 

29 000 habitants 
Département des Pyrénées-Atlantiques (64) - Est Béarn 

 
Recrute  

 
Pour son service eau et assainissement 

 

Agent d’exploitation eau potable 
Temps complet 

 

Contrat d’une durée de 8 mois (du 01 Septembre au 30 Avril 2026) 
 
 

Dans le cadre du renouvellement annuel des compteurs d’eau potable chez l’abonné, la CCPN, regroupant 
29 communes, recrute pour son service eau-assainissement un agent d’exploitation eau potable. 
Sous l'autorité directe du chef d’exploitation eau, vous avez une mission principale : le renouvellement des 
compteurs et leur relève, et, une mission secondaire : effectuer l’exploitation des réseaux d’eau potable 
suivant les besoins du service. 
 

MISSIONS 

 
1° Participation aux renouvellements des compteurs et à la relève 
- Renouveler les points de fournitures chez l’abonné (robinetterie, compteur, niche si besoin) en respectant 
un planning  
- Effectuer les relevés de compteurs en manuel ou par radio relève, 
- Réaliser les réparations de fuite sur les niches compteurs (amont et aval) et en effectuer les contrôles de 
conformité. 
- Mettre en place le changement des dispositifs de comptage, équipement et programmation des têtes radio, 
- Effectuer l’inventaire annuel du matériel dont vous avez la charge, 
 
 
2°Participation à l’exploitation des réseaux d’eau potable 
- Effectuer l’exploitation, l’entretien régulier et le contrôle/surveillance des ouvrages du service eau potable 
(réservoirs, réseaux, stabilisateurs…) 
- Proposer des améliorations sur le pilotage du réseau, 
-Participer aux travaux de maintenance courante, au suivi des travaux réalisés par les entreprises 
extérieures, 
- Assurer les réparations de fuite sur branchements et conduites principales 
- Réaliser des enquêtes de débits et de pressions sur le territoire, 
 
 
3/  Assure les diverses tâches afférentes au service clientèle 
- Procéder aux ouvertures et fermetures de branchements (mutations clients) 
-Effectuer les relevés des compteurs semestriels en manuel ou par radio relève en fonction des plannings 
établis par le chef de service 



- Effectuer les contrôles de conformité (relevés d’index, raccordements d’eau potable et assainissement, 
jaugeage, branchements résiliés).  
- Réaliser les opérations de renouvellement des dispositifs de comptage,  
-Evaluer l’état des compteurs d’eau chez les abonnés. 
 
 

Description du candidat 
 
- Formation dans les métiers de l’eau, et/ou des réseaux ou expérience similaire souhaitée 
- CAP minimum – Permis B exigé  
 
Connaissance technique en plomberie 
- Aisance avec la lecture de plans 
- Connaissance des enjeux en matière d’eau potable, règlement sanitaire et des règles d’hygiène et de 
sécurité 
- Bon sens de l’orientation et bonne connaissance du territoire  
 
-disponibilité et sens du service public 
-aisance relationnelle et gout pour le travail en équipe 
- faire preuve de réserve et discrétion professionnelle 
 

 

DEPOT DES CANDIDATURES : 
 

Adresser une lettre de motivation et un curriculum vitae détaillé à   
M. le Président de la Communauté de communes du Pays de Nay 

250 rue Monplaisir – 64800 Bénéjacq  
avant le 14 Juillet 2025 

 
POSTE A POURVOIR : dès que possible 


